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TITEL DER QUALIFIKATION
QUALIFICATION TITLE

Grundqualifikation Il im Malerhandwerk (Vorbereitung auf die Berufsausbildung im Malerhandwerk)

TITEL DER LERNEINHEIT

UNIT TITLE Ubersicht
EQR NIVEAUSTUFE 5
EQR LEVEL
L2 Ul Grundlegende Kompetenzen
EINHEITEN VON LERNER- L1 _U1l-1 | Sprache (Muttersprache)
GEBNISSEN -
L1 _U1-2 | Mathematik
UNITS OF L1 U1-3 | Informationstechnische Grundlagen
LEARNING OUTCOMES L1 _U1-4 | Allgemeinbildung
L1 _U1-5 | Fremdsprache — Englisch
L1_U1-6 | Kunst und Gestaltung
L2 U2 Berufsfeldspezifische Kompetenzen
L1 _U2-1 | Berufsfeld und Arbeitsplatz
L1 _U2-2 | Arbeitssicherheit
L1 U2-3 | Umweltschutz
L1_U2-4 | Werkzeuge, Maschinen, Geréte
L1_U2-5 | Werkstoffe, Materialien, Beschichtungsstoffe
L1_U2-6 | Techniken, Tatigkeiten, Prozesse
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TITEL DER QUALIFIKATION
QUALIFICATION TITLE

Grundqualifikation 1l im Malerhandwerk (Vorbereitung auf eine Berufsausbildung im Malerhandwerk)

TITEL DER LERNEINHEIT

UNIT 1 — Grundlegende Kompetenzen

UNIT TITLE

EQR NIVEAUSTUFE 5

EQF LEVEL
KENNTNISSE FERTIGKEITEN VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
KNOWLEDGE SKILLS RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

BESCHREIBUNG

Die fiir Level 2 relevanten Lernergebnisse sind (Quelle: https://europa.eu/europass/de/description-eight-eqf-levels):

LEARNING OUTCOMES

oder Lernbereich.

Grundlegendes Faktenwissen in einem Arbeits-

Grundlegende kognitive und praktische Fertigkei-
ten, die zur Nutzung einschléagiger Informationen
erforderlich sind, um Aufgaben zu erledigen und
Routineprobleme unter Verwendung einfacher
Regeln und Werkzeuge zu I6sen.

Arbeiten oder Lernen unter Anleitung mit einem
gewissen Mal an Selbststéndigkeit.

L2 Ul-1 Sie/er kennt
Sprache (Muttersprache) o die Grundregeln der Rechtschreibung und Zei-
chensetzung.

e Strategien zum Leseverstandnis.

o die Regeln einer sach- und situationsange-
messenen Sprache im Arbeitsbereich.

e Strategien zur Beschaffung, Sichtung und
Auswabhl von Informationen.

Sie/er kann

¢ sich uberwiegend eigenstandig sach- und si-
tuationsangemessen auliern.

¢ sich bei Gruppengesprachen beteiligen und
mit gelegentlicher Hilfestellung ihre/seine Mei-
nung einbringen.

e auch die Meinung anderer Personen anerken-
nen.

e gezielt nachfragen, wenn (bei der Arbeit) et-
was unklar ist.

¢ einfache Texte, die in Zusammenhang mit der
Arbeit stehen, lesen und interpretieren.

¢ haufig vorkommende Fremd- und Fachwdrter
schreiben und erklaren.

Sieler ist in der Lage

e solide Sprachkenntnisse und -fertigkeiten, ins-
besondere im Arbeitskontext und unter Anlei-
tung, anzuwenden.

¢ Informationen aus Texten unterschiedlicher
Form und Herkunft zu entnehmen, zu verste-
hen und zu verarbeiten, wenn die Rahmenbe-
dingungen und Hilfsmittel vorgegeben sind.
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LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

L2_Ul-1

Sie/er kann uberwiegend eigenstandig

¢ Informationen in kurzen Texten festhalten.

o vorgefertigte Texte vervollstandigen (Formu-
lar, Berichtsheft).

e standardisierte Texte verfassen (z. B. Lebens-
lauf, Arbeitsbericht).

¢ unterschiedlichste Informationen aus Sach-
und Gebrauchstexten entnehmen und inter-
pretieren (z. B. Tabelle und Schaubild, Stel-
lenanzeige, Gebrauchs- und/oder Montagean-
leitung, Werbetext und Produktverpackung).

L2 U1-2
Mathematik

Sieler kennt

die Grundrechenarten im Zahlenraum 100.
einfache geometrische Figuren und Korper.
die grundlegenden mathematischen Fachbe-
griffe.

die im Malerhandwerk gebr&uchlichen Ein-
heiten und die Regeln der Umwandlung.

Sie/er kann tberwiegend eigenstéandig

¢ mit einfachen Zahlen im Kopf rechnen und
Uberschlagsrechnungen ausfiihren.

e den Taschenrechner effektiv einsetzen.

e die Grundrechenarten im berufsfeld- oder all-
tagsbezogenen Zahlenraum ausfiihren und in
Sach- und Textaufgaben anwenden.

¢ Rechenregeln anwenden (z. B. Klammerre-
geln).

e gebrauchliche Einheiten situationsgerecht
auswahlen und diese in die nachste Einheit
umwandeln.

e den Prozentbegriff als Teil eines Ganzen ver-
stehen und erklaren.

e Ergebnisse sachgerecht notieren.

Sieler ist in der Lage

grundlegende Mathematikkenntnisse und -fertig-
keiten, im Zusammenhang mit der Arbeit und un-
ter Anleitung, anzuwenden.
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LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

L2 U1-3
Informationstechnische
Grundlagen

Sie/er kennt

e die Regeln zur Handhabung von Informa-
tions- und Kommunikationstechnik (IKT).

e die wesentlichen Regeln des Datenschutzes
und des Urheberrechts.

e einfache digitale Présentationsformen zur
Darstellung von Arbeitsergebnissen.

Sie/er kann Uberwiegend eigenstandig

o technische Hilfsmittel, die der Kommunikation
dienen (z. B. Smartphones, Automaten und
Computer) bedienen.

¢ einfache Texte in einem Textverarbeitungs-
programm erstellen, formatieren und ausdru-
cken.

e Arbeitsergebnisse mit einfachen digitalen Pra-
sentationsformen darstellen.

e Mdglichkeiten des Internets im beruflichen
Kontext nutzen.

o Netzwerke (Social Media) nutzen.

Sie/er ist in der Lage

o wesentliche IKT-Kenntnisse und -Fertigkeiten,
im Zusammenhang mit der Arbeit und bei ein-
fachen Routinearbeiten, anzuwenden.

¢ Rechte und Pflichten im Umgang mit eigenen
und fremden digitalen Daten zu beachten.

L2_U1-4
Allgemeinbildung

Sie/er kennt

e die eigene Rolle in der Gesellschatft.

e die grundlegenden Regeln des Strafrechts
(Strafmundigkeit, Straftaten und Folgen fur
Téater und Opfer).

e die eigenen Starken und Schwéachen.

e die grundlegenden Methoden der Arbeitssu-
che.

e die wesentlichen Ursachen fur Jobverluste.

e die Bedeutung der eigenen Gesundheit (Ein-
halten von Pausen, Achten auf eigene
Rhythmen und korperlicher Bedirfnisse etc.)
und handelt bei gelegentlicher Erinnerung
danach.

e den Zusammenhang zwischen Einnahmen
und Ausgaben (6konomisch wirtschaften).

Sieler kann

e Uberwiegend eigenstandig die eigenen Star-
ken und Schwachen richtig einordnen.

e sich mit punktueller Hilfestellung tber Fort-
und Weiterbildungen informieren.

e Arbeit und Privates unterscheiden.

e Uberwiegend eigenstandig einen angemes-
senen zwischenmenschlichen Umgang, ins-
besondere hinsichtlich Toleranz, Empathie
und Kritikfahigkeit in verschiedenen Alltagssi-
tuationen (mit Gleichaltrigen, mit Partner*in-
nen und Familie, mit Gleichgestellten, mit
Vorgesetzten, mit Amtern und Behérden, im
interkulturellen Kontext) reflektieren und aus-
tben.

Sieler ist in der Lage

e Handlungsstrategien, um als miindige Bir-
ger*innen ihre Rechte und Pflichten wahrneh-
men zu kénnen, Uberwiegend eigenstandig zu
entwickeln.

e mit punktueller Unterstutzung respektvoll und
angemessen mit Menschen und der Umwelt
umzugehen.
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KENNTNISSE FERTIGKEITEN VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
HEARN NS O] 32 KNOWLEDGE SKILLS RESPONSIBILITY AND AUTONOMY
L2_U1l-4 Sie/er kennt Sie/er kann
e die Regeln fur einen angemessenen zwi- e sich mit punktueller Unterstiitzung tber die
schenmenschlichen Umgang, insbesondere Arbeitssituation informieren bzw. Jobs su-
hinsichtlich Toleranz, Empathie und Kritikfa- chen.
higkeit in verschiedenen Alltagssituationen e sich tlberwiegend eigenstandig fiir oder ge-
(mit Gleichaltrigen, mit Partner*innen und gen den Abschluss eines Vertrages (z. B.
Familie, mit Gleichgestellten, mit Vorgesetz- Kaufvertrag, Konto) entscheiden.
ten, mit Amtern und Behorden, im interkultu- | o  iiberwiegend eigenstandig ein Bewusstsein
rellen Kontext). fur die 6kologischen Probleme unserer Zeit
e die wesentlichen Aspekte, die beim Ab- entwickeln und Schliisse fiir die eigene Le-
schluss von Vertragen zu beachten sind. bensrealitat ziehen.
e die Bedeutung von Umwelt- und Klimaschutz
fur die Zukunft.
L2_U1l-5 Sieler kennt Sie/er kann Uberwiegend eigensténdig Sieler ist in der Lage

Fremdsprache — Englisch

die wesentlichen Worte des Grundwortschatzes
(300-500 Worte).

¢ einfache Hortexte global verstehen und
Schliisselaussagen erfassen.

¢ einfache Anweisungen verstehen und ange-
messen darauf reagieren.

¢ relevante Einzelheiten kurzer, auch bildge-
stutzter Lesetexte erfassen.

e kurze Dialoge zu ausgewahlten alltéglichen
Kommunikationssituationen fiihren.

e sprachlich einfache Texte zu lesen und zu
Ubersetzen.

¢ sich auf einfache Art zu verstandigen, wenn
die Gesprachspartner*innen langsam und
deutlich sprechen und bereit sind zu helfen.

e kurze Mitteilungen zu verfassen, wenn die
Rahmenbedingungen und Hilfsmittel gegeben
sind.
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LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

L2_U1-6
Kunst und Gestaltung

Sie/er kennt

e die Definition von Kunst.

e die Basiselemente von Bildgestaltung und
Bildkonzepten.

e Zusammenhange zwischen Gestaltung, Ge-
brauchsfunktion und Zielgruppe einer Pro-
duktgestaltung.

e ausgewahlte kunsthistorische und zeitgends-
sische Bild- und Gestaltungselemente.

Sie/er kann Giberwiegend eigensténdig

¢ unterschiedliche Materialien, Medien und
Techniken fir eigene gestalterische Erzeug-
nisse einsetzen.

e gestalterisch bestimmte Themen realisieren.

e Préasentationsformen objekt- und adressaten-
bezogen entwickeln und einsetzen.

Sie/er istin der Lage

¢ Bilder und rAumliche Objekte mit adaquaten
Werkzeugen und Materialien zu erstellen.

¢ sich tolerant den unterschiedlichen Meinun-
gen in Bezug auf Kunst und Gestaltung ausei-
nanderzusetzen.
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PAINTING SKILLS ACADEMY
Project ID 612288-EPP-1-2019-1-DE-EPPKA2-SSA

TITEL DER QUALIFIKATION
QUALIFICATION TITLE

Grundqualifikation 1l im Malerhandwerk (Vorbereitung auf eine Berufsausbildung im Malerhandwerk)

TITEL DER LERNEINHEIT
UNIT TITLE

UNIT 2 — Berufsfeldspezifische Kompetenzen

EQR NIVEAUSTUFE
EQF LEVEL

2

LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

BESCHREIBUNG

Die fiir Level 1 relevanten Lernergebnisse sind (Quelle: https://europa.eu/europass/de/description-eight-eqf-levels):

Grundlegendes Faktenwissen in einem Arbeits-
oder Lernbereich.

Grundlegende kognitive und praktische Fertigkei-
ten, die zur Nutzung einschléagiger Informationen
erforderlich sind, um Aufgaben zu erledigen und
Routineprobleme unter Verwendung einfacher
Regeln und Werkzeuge zu I6sen.

Arbeiten oder Lernen unter Anleitung mit einem
gewissen Maf an Selbststandigkeit.

L2 U2-1
Berufsfeld und Arbeitsplatz

Sie/er kennt

e grundlegend den eigenen Arbeitsbereich, die
damit verbundenen Rechte und Pflichten
und hat einen Uberblick tiber die Arbeitswelt.

o die akzeptierten und gebrauchlichen Um-
gangsformen in der Arbeitswelt, d. h. im Um-
gang mit Kunden und im Team.

e die eigenen Starken und Schwéachen in Be-
zug auf die gangigen Arbeiten im Arbeitsum-
feld.

e Rechte und Pflichten von Arbeitgeber*innen
und Arbeitnehmer*innen.

Siel/er kann

¢ die gebrauchlichen Umgangsformen in der Ar-
beitswelt unter gelegentlicher Hilfestellung an-
wenden.

e Uber ihre/seine Rolle in der Gesellschaft, uber
ihre/seine Rolle und die Rolle der Kolleg*in-
nen am Arbeitsplatz unter Anleitung und gele-
gentlicher Hilfestellung reflektieren und diese
akzeptieren.

e mit gelegentlicher Unterstitzung Kritik im Ar-
beitsumfeld akzeptieren.

e mit gelegentlicher Unterstitzung Stellenange-
bote mit dem eigenen Kénnen vergleichen.

Sieler ist in der Lage

o die Arbeitswelt zu Gberblicken und das eigene
Berufsfeld einzuordnen.

e den eigenen Arbeitsplatz bei gelegentlicher
Hilfestellung und vorgegebenen Rahmenbe-
dingungen und Hilfsmitteln einzurichten und
nach Abschluss der Arbeiten die Grundord-
nung wieder herzustellen.

e sich an Gruppengesprachen zu beteiligen und
sich unter Anleitung einzubringen.

e die Meinung anderer mit gelegentlicher Hilfe-
stellung anzuerkennen und nachzufragen,
wenn bei der Arbeit etwas unklar ist.
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LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

L2_U2-1

Sie/er kennt

e die Elemente eines gut organisierten Ar-
beitsplatzes im eigenen Arbeitsumfeld.

e unterschiedliche Berufsgruppen im Bereich
Farbtechnik und Raumgestaltung und
die jeweiligen Tatigkeitsbereiche.

Sie/er kann

e die eigenen Starken und Schwéchen sowie
eigenes Kdnnen einschatzen und mit gele-
gentlicher Unterstitzung fur die gangigen Ar-
beiten nutzen.

e mit gelegentlicher Unterstiitzung und unter
vorgegebenen Rahmenbedingungen die ei-
gene Arbeit organisieren und Verantwortung
fur die eigenen Aufgaben Ubernehmen.

e (Uberwiegend eigensténdig Probleme bei der
Arbeit erkennen, nach Lésungen suchen und
unter Anleitung eine passende Losung umset-
zen.

¢ das eigene Kdnnen beschreiben und mit ent-
sprechender Unterstiitzung fur géngige Arbei-
ten nutzen.

L2 U2-2
Arbeitssicherheit

Sieler kennt

o Sicherheitsregeln und erkennt Gefahrenquel-
len bei der Arbeit.

o die Notwendigkeit von Unfallverhiitungs- und
Gesundheitsvorschriften und ist bereit, diese
einzuhalten.

o die grundlegenden Erste-Hilfe-Mal3nahmen.

Sie/er kann Uberwiegend eigensténdig

e einfache SicherheitsmalRnahmen zur Vermei-
dung von gefahrlichen Situationen anwen-
den.

o die personliche Schutzausriistung benutzen.

e Unfallverhitungs- und Sicherheitsvorschrif-
ten im Arbeitsprozess beachten.

e Fluchtwege und Rettungseinrichtungen deu-
ten.

Sieler ist in der Lage

Uberwiegend eigenstéandig die Notwendigkeit der
Sicherheit am Arbeitsplatz zu erkennen und die
wesentlichen Unfallverhiitungs- und Sicherheits-
vorschriften im Arbeitsprozess umzusetzen.
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PAINTING SKILLS ACADEMY
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LEARNING OUTCOMES

KENNTNISSE
KNOWLEDGE

FERTIGKEITEN
SKILLS

VERANTWORTUNG UND SELBSTANDIGKEIT
RESPONSIBILITY AND AUTONOMY

L2 U2-3
Umweltschutz

Sie/er kennt

o die Zusammenhé&nge von Umwelt, Arbeitstech-
niken und Materialien.

o die Bedeutung von Materialkreislaufen.

Sie/er kann Uberwiegend eigenstandig

o auf wirtschaftliche und umweltschonende
Energie- und Materialverwendung achten.

e Abfall vermeiden, Wertstoffe trennen und
fachgerecht entsorgen.

e den dkologischen Zusammenhang von Um-
welt, Arbeitstechniken und Materialien darstel-
len.

Sie/er ist in der Lage

ein Bewusstsein fiir die 6kologischen Probleme
unserer Zeit zu entwickeln und tberwiegend ei-
genstandig Konsequenzen fir das eigene um-
weltbewusste Handeln abzuleiten.

L2 _U2-4
Werkzeuge, Maschinen, Ge-
réate

Sie/er kennt

¢ die Funktion der wichtigsten berufsspezifi-
schen Werkzeuge, Maschinen, Geréate und
ordnet diese ihrem Einsatzbereich zu.

¢ die PflegemaRnahmen fur Werkzeuge, Maschi-
nen und Geréte.

Sie/er kann tberwiegend eigenstéandig

e Werkzeuge, Maschinen und Geréate unter Be-
ricksichtigung von Werkstoff und Verarbei-
tungsverfahren auswahlen und richtig einset-
zen.

o Werkzeuge, Maschinen und Geraéte reinigen
und pflegen.

Sieler ist in der Lage
unter Anleitung benétigte Werkzeuge, Maschinen
und Gerate richtig einzusetzen und zu pflegen.

L2 U2-5
Werkstoffe, Materialien, Be-
schichtungsstoffe

Sie/er kennt

die wichtigsten Untergriinde und die wesentli-
chen Eigenschaften der Werkstoffe, Beschichtun-
gen und Materialien.

Sie/er kann Uberwiegend eigensténdig
Werkstoffe, Materialien, Beschichtungen und
Hilfsmittel flr den Arbeitsprozesses auswéahlen
und anhand ihrer Eigenschaften und Erforder-
nisse des Arbeitsprozesses einsetzen.

Sieler ist in der Lage

bei gelegentlicher Hilfestellung verschiedene
Werkstoffe, Materialien und Beschichtungsstoffe
zu unterscheiden und bei der Ausfihrung einfa-
cher Routinearbeiten sachgerecht einzusetzen.

L2_U2-6
Techniken, Tatigkeiten, Pro-
zesse

Sie/er kennt

¢ die wesentlichen Arbeitstechniken, Tatigkeiten
und Arbeitsablaufe im Malerhandwerk.

¢ die wesentlichen Qualitatsmerkmale.

Sie/er kann bei gelegentlicher Hilfestellung

e einfache Arbeitstechniken (z. B. schleifen)
durchfiihren.

e Untergrinde vorbereiten und vorbehandeln.

e einfache Nebenarbeiten (z. B. abdecken) und
Beschichtungstechniken ausfiihren.

o die eigenen Arbeitsergebnisse vorstelle,
Uberprufen und verbessern.

Sieler ist in der Lage

e unter vorgegebenen Rahmenbedingungen
und Hilfsmitteln einfache Arbeitstechniken
und Routinearbeiten Uiberwiegend selbstéandig
durchfiihren.

e unter Anleitung neue Tatigkeiten im Arbeits-
feld zu Gben und auszufihren.
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